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RESULTADOS FINALES 
   

PROCESO CAS N° 008-2019-MINAGRI-SG-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE CINCO (05) ESPECIALISTA 
AMBIENTAL – EVALUACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL” 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO 

1 ESPÍRITU AGUILAR JUDITH JOANA 93.2 GANADORA 

2 GUZMÁN ALEJOS ROSSY LORENA 92.4 GANADORA 

3 LEONARDO RIVERA MARIELA JULISSA 91.2 GANADORA 

4 VÁSQUEZ VEGA DE PEÑA LEONOR MILAGROS 90.8 GANADORA 

5 AYALA HILARIO JACQUELINE ROXANA 87.6 GANADORA 

6 LÓPEZ SALCEDO KEVIN ANGELO 76.4  

7 PURISACA MURILLO SARAH BEATRIZ 75.2  

8 CHOLÁN OJEDA PEDRO LUIS 74  

9 CISNEROS MARAVÍ MARÍA ANA 74  

10 ESCOBAR SOLDEVILLA TANIA SILVIA 74  

11 MONGE PALOMINO YURI EZEQUIEL 74  

12 CHÁVEZ CRUZ ERNESTO ELÍAS 73.2  

13 PÉREZ JANAMPA EDGAR JHUNIOR 73.2  

14 VASQUEZ MELEDRES ALI PETER 73.2  

15 ALCANTARA RAMOS JULIO 72.8  

16 RONDINEL BARCENA VICTOR RAUL 72.8  

17 ÑAHUI GASPAR EDWIN LENIN 72.8  

18 ARAUJO SAJAMI SILVIA DIANA RUBI 72.4  

19 LOARDO ROJAS FLORENCIO GERARDO 72.4  

20 ROJAS MORALES YERSSON YOVANNY 72  

21 SOLIS VERGARA ALEKIN 72  
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22 ALCANTARA ARENAS WILFREDO MARTIN 72  

23 APONTE ARCE MAX BLADIMIR 71.6  

24 ORELLANA GUTIÉRREZ CAYO LEONIDAS 71.2  

25 QUISPE SALAZAR SILVIA ESTHER 71.2  

26 ALFARO LÓPEZ WUALTER EMILIO 70.8  

27 MARTINEZ RIVERA JOSE LUIS 70.4  

28 UGARTE LOPEZ WILMER 69.6  

29 BENAVIDES CHACALIAZA MARIA DEL PILAR 69.2  

30 CAMA GONZALES JENNY ERIKA 68.4  

 
 

 Las CANDIDATAS declaradas como GANADORAS deberán acercarse a la Oficina de 
Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestión de Recursos 
Humanos, sito en Av. Alameda del Corregido Nº 155, Distrito de La Molina, del 05 
al 11 de Marzo 2019, a fin de suscribir el Contrato respectivo. 

 

 Se deberá presentar los documentos originales requeridos en los requisitos 
mínimos y criterios de evaluación y una copia de ellos debidamente fedateados 
por el representante de nuestra Institución (sin costo alguno), siguiéndose al 
procedimiento aprobado por la Directiva Sectorial Nº 001-2015-MINAGRI-DM, 
aprobada mediante Resolución Ministerial Nº 0104-2015-MINAGRI. 
 
 

NOTA: 
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el 
Reglamento del Decreto Legislativo Nº 1057 que regula el Régimen Especial de 
Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo Nº 075-2008- 
PCM y modificatorias. 
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